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 FICHE DE POSTE 

Interne en pharmacie 
 
 
 
SECTEUR D’ACTIVITÉ 

Dispensation et Pharmacie clinique 
 
 
QUALIFICATION REQUISE 

Interne en pharmacie 
 
 
RELATIONS HIÉRARCHIQUES ET FONCTIONNELLES 

• Relations hiérarchiques (en amont) : Pharmacien - Chef de service / Pharmacien – Praticien 
Hospitalier / Pharmacien – Assistant Spécialiste 

• Relations Fonctionnelles : Cadre de Santé de la pharmacie / Préparateur en Pharmacie Hospitalière 
/ Apprenti en Brevet Professionnel / Personnel administratif / Agent logistique / Médecins du service / 
Cadre de Santé du service / Infirmiers Diplômés d’État  

 
 
MISSIONS 

• Participer aux activités de pharmacie clinique et de dispensation des médicaments 

• Acquérir les bases de l'expérience des responsabilités pharmaceutiques en milieu hospitalier 

• Encadrer des étudiants en pharmacie en 5ème Année Hospitalo-Universitaire 
 
 
 
ACTIVITÉS 

• Conciliation des traitements médicamenteux à l'entrée et à la sortie du patient (service de Gériatrie) : 
! Historique médicamenteux 
! Ouverture et consultation du Dossier Pharmaceutique 
! Conseils aux patients 
! Échanges d'informations avec le pharmacien d'officine et/ou le médecin de ville 

• Participation aux visites et staffs médicaux 

• Analyse et validation pharmaceutique des prescriptions (analyse de niveau 3 – SFPC) 
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• Optimisation de la prise en charge médicamenteuse 

• Formulation d'interventions pharmaceutiques 

• Réalisation de protocoles et de travaux pour les commissions hospitalières et pharmaceutiques relatifs 
au bon usage du médicament 

• Participation au développement de l'information du bon usage du médicament 
 
 
PROJET PÉDAGOGIQUE 

• DES de Pharmacie (2 demi-journées par semaine cumulables) 

• Projet personnalisé en relation avec l'équipe pharmaceutique et médicale accueillant l'interne 

• Participation aux staffs de la pharmacie : 
! Recherches bibliographiques 
! Présentation de cas cliniques 
! Présentation de nouvelles thérapeutiques et protocoles de traitement 
! Analyse des interventions pharmaceutiques 

• Réalisation de communications et/ou publications 

• Participation aux évaluations (EPP, Audits, Certification, …) 

• Possibilité de suivre un Diplôme Universitaire 
 
 
ORGANISATION  

• Présence du lundi au vendredi (10 demi-journées) 

• Possibilité de participer aux astreintes 


