
 Le CHI nord Ardennes recrute 

 
PHARMACIEN PRATICIEN 

CONTRACTUEL 
 
 
Poste proposé 
PHARMACIEN en établissement public de santé à compter du 1er Juillet 2020. 
Contrat : Pharmacien contractuel en CDD avec évolution possible en poste de 
Praticien Hospitalier temps plein 
 
Présentation de l’établissement et de la PUI :  

Le Centre Hospitalier Intercommunal nord Ardennes est un établissement d’environ 
1500 lits (MCO, SSR, USLD, EHPAD) situé à 80 km de Reims et 230 km de Paris 
(Autoroute, TGV 1h40). 

La PUI est composée d’une centaine de personnes (PPH, ASH, secrétaires, 
magasiniers) dont 15 pharmaciens sur 2 sites géographiques (Charleville-Mézières 
et Sedan).  

Les activités de la PUI couvrent toutes les missions du décret y compris la pharmacie 
clinique et les activités optionnelles de stérilisation, unité centralisée des 
chimiothérapies équipée de DrugCam, essais cliniques, préparations, rétrocessions, 
DJIN. 

Nombreux projets : Développement de la pharmacie clinique, acquisition d’un 
automate de dispensation globale et d’un automate de dispensation nominative, 
stérilisation de GHT. 

 
Missions : sécurisation du circuit du médicament et pharmacie clinique 

 
Activités principales  

- Sécurisation « clinique » 
 Validation pharmaceutique quotidienne des demandes de médicaments, des 

spécificités non gérables par le préparateur, des questions des médecins et 
personnels soignants 

 Analyse pharmaceutique des prescriptions informatisées sur un modèle pharmacie 
clinique au sein des services de soin  

 Dispensation des médicaments à délivrance restreinte aux patients hospitalisés et 
en rétrocession (conseils de bon usage, entretien pharmaceutique). 

 Gestion des stupéfiants 
 Gestion et suivi des molécules onéreuses 



 Evaluation des pratiques professionnelles, formations des soignants et des 
équipes pharmaceutiques 

 Veille règlementaire, pharmacovigilance 
 

- Logistique et gestion 
 Participer à l’amélioration de l’organisation du secteur médicament et de sa 

logistique 
 Gestion des stocks (achats, approvisionnement, choix des référencements 

des produits, gestion des ruptures) 
 Participation au suivi du budget pharmacie et des indicateurs CAQES 
 Suivi d'indicateurs d’activité et Bilan annuel des actions menées 

 
Autres activités 

 Participation au développement du système de management de la qualité 
(rédaction fiches d’amélioration, actions correctives, suivi d’indicateurs…) 

 Participation à la Commission du médicament (COMEDIMS) et pilotage de 
sous-groupes médicaux et paramédicaux 

 Participation possible à d’autres commissions de l’établissement : CLIN, 
CLUD, CME, …. 

 Participation à l’encadrement des PPH, des internes et autres étudiants 
stagiaires 

 Participer à la démarche de certification 
 Communication et publication des résultats de ses travaux sous forme de 

posters, communications orales, publications.  
 Participation aux astreintes pharmaceutiques.  
 Entretien annuel avec le pharmacien chef de service. 

 
Projets à mettre en place 

 Automate de dispensation globale 
 Automate de dispensation nominative 
 Plateforme logistique et Sérialisation  

 
Qualités requises 
Rigueur, sérieux, respect, persévérance, conscience professionnelle, esprit d’équipe, 
sens de la communication, capacités d’encadrement et d’adaptation, prise 
d’initiatives, bienveillance. 
 
Conditions 
Titulaire d'un diplôme d’Etat de Docteur en Pharmacie complété d’un DES de 
Pharmacie hospitalière et des collectivités et répondre aux conditions d’exercice au 
sein des PUI décrites par le décret n° 2019-489 du 21 mai 2019) 

Contact 
Proposer votre CV et  lettre de motivation à : 
Anne BIANCHI 
Pharmacien gérant, cheffe de pôle 
Tél : 03 24 58 70 51 
anne.bianchi@ch-nord-ardennes.fr 


